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ASSOCIAGAO BRASILEIRA DA CONSTRUCAO
INDUSTRIALIZADA DE CONCRETO — ABCIC

ESTATUTO SOCIAL

A ASSOCIACAO BRASILEIRA DA
CONSTRUGCAO INDUSTRIALIZADA DE CONCRETO - ABCIC foi constituida
em Assembleia Geral realizada na data de 31 de outubro de 2001, segundo o
preconizado pelas leis civis brasileiras, com seu Estatuto registrado no 3°
Oficial de Registro de Titulos e Documentos de SZo Paulo, tem seu
funcionamento organizado e regulado pelos termos do presente Estatuto
Social, a saber:

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, FINS, OBJETO, SEDE E DURAGAO.

Art. 1° - A entidade funcionard sob a denominacdo de ASSOCIACAO
BRASILEIRA DA CONSTRUCAO INDUSTRIALIZADA DE CONCRETO -
ABCIC, sem fins lucrativos, com durag&o por prazo indeterminado, com sede e
foro na Cidade de S&o Paulo, Capital do Estado, no Condominio Villa Lobos
Office Park a Rua Queiroz Filho 1700, Torre Rive Tower - B, conj. 405/403 —
Vila Hamburguesa — CEP 05319-000,tendo como finalidade congregar
pessoas fisicas e juridicas, de Direito publico ou privado, inclusive empresas,
profissionais e estudantes, que tenham interesse direta ou indiretamente nos
sistemas construtivos em concreto pré-fabricado, tutelando e promovendo os
interesses técnicos, econémicos, comerciais e politicos de seus associados,
tendo sua area de atuagdo em todo o territério nacional.

Art. 2° - Os associados, conselheiros e membros da Diretoria Executiva ndo
respondem nem subsidiaria nem solidariamente pelas obrigagées assumidas
pela Entidade ou em nome dela.

Art. 3° - Os associados se obrigam a participar da manutengédo da Entidade
com contribui¢des financeiras estabelecidas em Assembleia, periddicas ou nao,
e a concorrer com rateio de despesas extraordinarias, desde que definidas pela
Assembleia Geral.
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Art. 4° - A Associagéo é totalmente independente dos interesses comerciais de
qualquer empresa, isoladamente, funcionando exclusivamente como
organizacdo técnica e cultural, ndo podendo apoiar ou promover quaisquer
instituicdes, especialmente agdes de natureza politica. Sua finalidade deve ser
preservada em conformidade com seus objetivos descritos no artigo 5°.

Art. 5° - Sdo objetivos da Entidade, entre outros:

| - Promover o crescimento e o fortalecimento da Associagdo para que
esta tenha forga e representatividade, podendo assim bem defender os
interesses dos associados;

Il - Representar e liderar os associados na defesa de seus interesses, no
ambito de sua atuagdo, quer na esfera publica, quer na privada,
prestando servico de apoio e assessoramento técnico, juridico,
comercial e administrativo, quando e onde for necessario;

Il - Liderar o avango responsavel da construgdo com sistemas
construtivos em concreto pré-fabricado, ampliando cada vez mais sua
utilizac&o e inspirando confianga sempre crescente ao consumidor;

IV - Coordenar a politica de Marketing e de relagdes publicas com o fito
de divulgar, popularizar e incrementar sempre e cada vez mais o
emprego do concreto pré-fabricado;

V - Estimular altos padrées de qualidade dos sistemas construtivos em
concreto pré-fabricado, através de desenvolvimento de pesquisas,
isoladamente ou em conjunto com universidades e institutos técnicos,
abrangendo projetos, produgido e montagem,;

VI - Estimular inovagdes tecnolégicas;

VIl - Promover e organizar congressos, conferéncias, cursos e
seminarios para capacitacdo de méo de obra, formac&o de técnicos e
projetistas, bem como elaborar e publicar boletins e artigos técnicos,
estimulando o desenvolvimento de estudos e pesquisas nos campos da
producao, comercializacdo, administracéo e aplicagdo, visando qualificar
os produtos do segmento;

VIII - Promover a redagéo e publicacdo de livros, folhetos, prospectos,
pareceres, estudos, estatisticas e outros elementos de interesse para o
desenvolvimento das obras nacionais, publicas e particulares.

IX - Desenvolver atividades relacionadas ao desenvolvimento técnico
dos fornecedores de servigos, materiais e equipamentos;

X - Associar-se a outras associagdes congéneres no Brasil e no exterior,
estimulando um bom relacionamento e participando de eventos
relacionados ao setor realizados dentro e fora do Brasil;
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Xl - Representar no Brasil associagdes congéneres do exterior, em
decorréncia do intercambio técnico-cultural mencionado no item anterior;

XIl - Manter, em carater permanente, um canal de comunicagdo com os
agentes financeiros publicos e privados, fornecendo-lhes elementos
técnicos e estudos atualizados concernentes a eleicdo e manutengéo de
seus produtos como componentes passiveis de financiamento em obras
sujeitas a sua alcada;

Xl - Gestionar permanentemente junto aos 6rgéos publicos procurando
influir positivamente na formac&o de politicas para o setor, notadamente
no campo tributario e fiscal, bem como atuar para manter sempre
possivel a importacédo, em condi¢cdes favoraveis, de equipamentos
necessarios ao acompanhamento de novas tecnologias ou outras
condi¢des que torne este equipamento interessante aos associados;

XIV - Zelar pela harmonia interna, estimulando um comportamento ético
elevado e mutuo respeito, consoante as normas ordinarias de civilidade,
as estabelecidas no Coédigo de Conduta da ABCIC e outras especificas
que vierem a ser criadas;

XV - Atuar permanentemente junto a ABNT, fornecendo subsidios na
elaboracdo e revisdo de normas propostas, visando resguardar os
interesses diretos de seus associados.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL - DIREITOS E DEVERES.

Art. 6° - A Entidade tem as seguintes categorias de Associados:
a) Fundadores;
b) Efetivos;
c) Colaboradores;
d) Profissionais Técnicos.

Art. 7° - S&o Associados Fundadores adueles mencionados na Ata de
Fundacéo da Entidade.

§ 1°- Os Associados Fundadores terédo prazo que sera definido em Assembleia
Geral para se adequar aos mesmos requisitos dos Associados Efetivos no que
diz respeito a obter a concessdo do SELO Exceléncia ABCIC — Nivel 1 para
todas as suas unidades fabris e filiais.

§ 2° - O ndo atendimento da exigéncia especificada no paragrafo anterior
configurara em falta gravissima, resultando na exclusdo do Associado
Fundador por justa causa, em conformidade com demais disposicdes

estatutarias.
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§ 3° - Apos a obtencao do SELO Exceléncia ABCIC os Associados Fundadores
terdo obrigacdo de manté-lo e sua perda resultara na aplicacdo das mesmas
penalidades do paragrafo anterior, caso o Associado Fundador néo se reabilite
no prazo maximo improrrogavel de 6 (seis) meses.

Art. 8° - Serdo Associados Efetivos aqueles fabricantes que se dedicam a
producdo e comercializagcio de sistemas construtivos baseados no emprego do
concreto pré-fabricado, que obtenham previamente o SELO Exceléncia ABCIC
— Nivel 1 em todas as suas unidades fabris e filiais e que, nao sendo
Fundadores, tenham apresentado o seu pedido de admissédo, na conformidade
deste Estatuto, e que tenham seu pedido aprovado pelo Conselho Estratégico.

§ 1° - Os atuais Associados Efetivos terdo prazo que sera definido em
Assembleia Geral para obter a concesséo do SELO Exceléncia ABCIC — Nivel
1 em todas as suas unidades fabris e filiais.

§ 2° - O nao atendimento da exigéncia especificada no paragrafo anterior
configurara em falta gravissima, resultando na exclusdo do Associado Efetivo
por justa causa, em conformidade com demais disposicdes estatutarias.

§ 3° - As empresas que queiram se associar a ABCIC na categoria de
Associados Efetivos deverdo, previamente, passar por periodo pré-associativo
necessario para obtencédo do SELO Exceléncia ABCIC — Nivel 1 de todas as
suas unidades fabris e filiais e, s6 apds a conclusdo desta etapa é que terdo
seu pedido de associagdo analisado pelo Conselho Estratégico, de acordo com
as demais disposi¢des estatutarias.

§ 4° - Apbs a obtengdo do SELO Exceléncia ABCIC todos os Associados
Efetivos terdo obrigagdo de manté-lo e sua perda resultara na aplicagdo das
mesmas penalidades do paragrafo segundo, caso o Associado Efetivo ndo se
reabilite no prazo maximo improrrogavel de 6 (seis) meses.

Art. 9° - Assiste o direito de se ver admitido como Associado Efetivo toda
empresa, coletiva ou individual, que se enquadre na situagao prevista no artigo
anterior deste Estatuto, ficando, contudo, sujeita a aprovacdo pelo Conselho
Estratégico que apreciara o pedido, tomando como referéncia os registros
gerados pela aplicagao do art. 10°.

Art. 10° - Sao requisitos para a admisséo de Associado Efetivo:

I-  Encaminhar requerimento escrito, assinado pelo representante legal;

Il- Preencher proposta de associado em modelo a ser fornecido pela
Associagao;
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IV- Comprovar que tem como atividade principal a fabricagdo de
componentes em concreto pré-fabricado, com sistema construtivo
proprio;

V- Apresentar Atestado comprovando a concessdo do SELO Exceléncia
ABCIC - Nivel 1 em todas as suas unidades fabris e filiais, requisito este
que sera substituido por visita técnica, com a apresentagdo do
respectivo relatério, nos termos do Regulamento Técnico, no caso dos
Associados que estejam fora de territério nacional.

§ 1° - Satisfeitas as condi¢des, exigidas neste artigo, o requerimento e os
documentos apresentados serdo levados a apreciagdo e aprovagdo do
Conselho Estratégico, na primeira reunido apés a efetivacdo do pedido de
admisséo.

§ 2° - a aprovagéo sera anotada na prépria proposta de Associado.

§ 3° - N&o cabera recurso contra decisdo que denegar proposta de candidato a
Associado Efetivo, decisdo esta que devera ser fundamentada, podendo este
solicitar nova admissé@o como Associado Efetivo s6 apés 12 (doze) meses do
recebimento da negativa pelo Conselho Estratégico.

§ 4° - A contribuigéo financeira social sera devida a partir do més seguinte a
aprovacao da proposta de Associado pelo Conselho Estratégico, de acordo
com a contribuicdes vigentes, que sdo aprovadas em Assembleia.

Art. 11° - S&o direitos dos Associados Fundadores e Efetivos:

| - Tomar parte, votar ou ser votado, nas Assembleias Gerais e no
Conselho Estratégico;

Il - Requerer, com um numero equivalente a um quinto (1/5) dos
associados, a convocacdo da Assembleia Geral, justificando-a, a
excecdo de Assembleias com tratamento especifico previsto neste

Estatuto;

Il - Utilizar o titulo de membro da Aséociagéo em sua documentagéo e
publicidade;

IV - Formular pleitos alusivos a elaboragdo de estudos, ao

acompanhamento de reivindicagbes e a quaisquer outras medidas ou
providéncias de seu interesse ou da categoria representada;

V - Gozar dos servigos da Associagao.

§ Unico - E vedada a utilizagdo do titulo de membro da Associagdo em
embalagens ou diretamente nos componentes da construgao.
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Art. 12° - Serdo Associados Colaboradores as empresas ou entidades n&o
pertencentes a categoria econdémica representada, mas que com ela, de
alguma forma, mantenha vinculo ou exergcam atividades ligadas aos objetivos
da Associagdo, cuja admissdo ou desligamento do quadro social ficara
submetida a critério do Conselho Estratégico.

§ 1° - A categoria de Associados Colaboradores esta dividida em:
a) Fornecedores de materiais e insumos;
b) Fornecedores de servicos com interfaces e com a qualidade de
execugao da obra;
¢) Fornecedores de Servicos Gerais.

§ 2° - Fica a critério do Conselho a aprovacdo das subcategorias de
Associados Colaboradores, podendo, quando aplicavel ser envolvido um
comité técnico para embasar a demanda pela mesma.

Art. 13° - Sdo requisitos para a admisséo de Associados Colaboradores:
| - Indicagao de um Associado Fundador ou Associado Efetivo;

Il - Requerimento assinado pelo indicado com a anuéncia de quem o
indicou;

[l - Aprovacao do Conselho Estratégico por maioria simples de voto.

§ Unico — Por ser um tipo especial de Associado, o Associado Colaborador tera
participacdo também diferenciada na Associagao, a saber:

a) Contribuirad financeiramente, de acordo com as contribuigbes vigentes,
que s&o aprovadas em Assembleia.

b) N&ao tera direito a voto;

c) Podera registrar na Associagéo seus projetos para efeito de participar de
programas de incentivo a atividade exercida na area de interesse dos
objetivos da Entidade;

d) Tera direito ao uso do selo de participagdo na Associagdo;

e) Nao podera fazer parte do Conselho Estratégico e da Diretoria
Executiva.

Art. 14° - Serao Associados Profissionais Técnicos aqueles que, pessoas
fisicas por sua atividade profissional, se dediquem a elaboracdo de projetos,
servigos, materiais ou equipamentos as empresas que integram a cadeia dos
sistemas construtivos com concreto pré-fabricado.

§ Unico - A Associagdo podera, com anuéncia do Conselho Estratégico,
convidar profissionais técnicos, sem 6nus para 0 mesmo, por ter sua atuagao
reconhecida no setor e/ou por servicos voluntarios prestados a ABCIC e que
reconhecidamente agregaram valor em relagdo aos objetivos da entidade
previstos no art. 5°.
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Art. 15° - Séo requisitos para admissao de Associados Profissionais Técnicos:
| - Indicagé@o de um Associado Fundador ou Associado Efetivo;

Il - Requerimento assinado pelo indicado com a anuéncia de quem o
indicou;

[l - Aprovacéo pelo Conselho Estratégico por maioria simples de voto.

§ Unico - Por ser um tipo especial de Associado, o Associado Profissional
Técnico tera participacao também diferenciada na Associacao, a saber:

a) Contribuiréd financeiramente para Entidade de acordo com as
contribuicbes vigentes, que sdo aprovadas em Assembleia;

b) Nao tera direito a voto;

c) Podera registrar na Associagao seus projetos para efeito de participar de
programas de incentivo a atividade exercida na area de interesse dos
objetivos da Entidade;

d) Nao podera fazer parte do Conselho Estratégico.

Art. 16° - Para quaisquer das categorias associativas serdo admitidos
associados que estejam sediados fora do territério nacional, porém sem direito
avoto, no caso da categoria Associado Efetivo.

Art. 17° - Os direitos dos associados sao pessoais e intransferiveis e so
aplicaveis aos Associados quites com suas obrigagées junto a ABCIC.

§ 1° - Perde os seus direitos o associado que, por qualquer motivo, deixar o
exercicio da atividade econémica.

§ 2° - A qualquer tempo, o associado podera solicitar desligamento como
Associado, mediante comunicagdo escrita dirigida ao Conselho Estratégico,
observadas demais disposi¢coes estatutarias e observada a antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

Art. 18° - De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado do
Conselho Estratégico podera, qualquer .associado, recorrer a proxima
Assembleia Geral designada, ultrapassada a realizagdo da Assembleia preclue
o direito de recurso.

Art. 19° - Sao deveres de todos Associados:

| - Pagar pontualmente as mensalidades e contribuicées cujo valor,
forma e prazo de recolhimento propostos e fixados pelo Conselho
Estratégico e referendadas pela Assembleia Geral, de forma a permitir a
Associacao prestacdo e custeio dos servigos a ela pertinentes;

Il - Comparecer as Assembleias Gerais e as reunides dos 6rgaos que
eventualmente integrar, acatando suas decisdes;

=
Av: Queiroz Filho, n? 1.700 — Torre B — Sala 405 — Vila Hamburguesa é
S30 Paulo/SP — CEP: 05.319-000 ¢
www.abcic.org.br / E-mail: abcic@abcic.org.br - Tels: (11) 3763-2839 ou (11) 3021-5733

Y



()

Oficial de Registfode Titulos ¢ Documentos ¢
3? Civil de Péssoa Juridica - 5.P.

| MICROTILME N° 2623 S s
= Abcic .

Associogdo Brasileira da Construgde
industriafizado de Concreto

lll - Manter a Associagéo devidamente informada sobre alteragdes de
seus dados cadastrais e fatos de interesse mituo, prestando todas as
informacdes e esclarecimentos que Ihe forem solicitados;

IV - Desempenhar os cargos para os quais seus representantes foram
eleitos e nos quais tenham sido investidos;

V - Prestigiar a Associagdo por todos os meios e propagar o espirito
associativo entre os componentes da categoria econémica representada;

VI - Solicitar prévia manifestagdo da Associagéo nas deliberagées sobre
assuntos de interesse global ou genérico da categoria representada;

VII - Ter conduta ética, técnica, administrativa e social inatacavel;

VIl - Cumprir o presente Estatuto, o Cédigo de Conduta da ABCIC, as
deliberagcées da Assembleia e do Conselho Estratégico.

CAPITULO IlI

DAS INFRAGOES AO ESTATUTO - PROCESSO DISCIPLINAR E
PENALIDADES

Art. 20° - Os associados, no caso de infracdes ao Estatuto, ao Cdédigo de
Conduta da Abcic ou de desrespeito as decisGes gerais ou especificas da
Associacdo, mediante procedimento sumario em que se garanta direito de
defesa, estdo sujeitas as penas de adverténcia, censura, suspensio e exclusio
por justa causa do quadro social.

| - Sera advertido e ou censurado publica ou privadamente o associado que:

a) Nao cumprir os deveres impostos pelo artigo anterior,
b) Cometer faltas estatutarias consideradas leves ou que nao tenham
consequéncias econdmicas ou sociais para a Associagao.

Il - Sera suspenso temporariamente do quadro social o associado que:

a) Atrasar por mais de trés (3) meses as contribuicdes financeiras;

b) Deixar de cumprir ordem ou decisdo expedida por 6rgdo da
Associagéo;

c) Adotar conduta administrativa inapropriada, afetando interesses de
outros associados da Entidade, ou desta prépria, cabendo a parte
prejudicada encaminhar reclamagéo formal a associagéo, observado
o Cobdigo de Conduta, com encaminhamento ao Conselho
Estratégico para deliberagao.
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Il - Sera excluido por justa causa do quadro social o associado que:

a) Deixar de efetivar durante seis (6) meses, consecutivos ou ndo, o
pagamento de suas contribuigdes;

b) Praticar, reiteradamente, as faltas previstas nos incisos | e Il deste
artigo;

¢) N&o cumprir apés a adverténcia escrita os deveres impostos pelo
artigo 19°;

d) N&o obter no prazo estipulado em Assembleia o0 SELO de Exceléncia
ABCIC - Nivel 1 para todas as suas unidades fabris e filiais;

e) Perder o SELO de Exceléncia ABCIC sem se reabilitar no prazo
maximo e improrrogavel de 6 (seis) meses.

§ Unico - As representacdes apresentadas por qualquer Associado dever&o
seguir o procedimento detalhado no Cédigo de Conduta.

Art. 21° - Os membros do Conselho Estratégico, do Conselho Fiscal, e da
Diretoria Executiva, observadas as condi¢gdes do artigo anterior, estéo sujeitos
as penas de censura, adverténcia, suspensdo e destituicdo dos cargos que
ocupam.

| - Sera advertido e ou censurado publicamente ou privadamente o membro
do Conselho Estratégico e do Conselho Fiscal que:

a) Nao cumprir os deveres impostos pelo artigo 19
b) Adotar comportamento conflituoso, por espirito de emulagéo.

Il - Sera suspenso temporariamente de seu cargo aquele que:

a) Praticar atos atentatérios a dignidade de associados, membros da
diretoria executiva e funcionarios da Associacao;

b) Representar associado que atrasar por mais de trés (3) meses as
contribuicdes a Associagdo, ou no caso em que 0 proprioc membro
deixar de atender, pelo mesmo prazo, alguma obrigacdo pecuniaria
pessoal, ou ainda, deixar de prestar contas de valores que tenha sob
sua responsabilidade;

c) Adotar conduta pessoal inaceitavel face aos principios éticos e
morais vigorantes;

d) Se ausentar a trés (3) reunides, num periodo de um (1) ano, sem
apresentar, por escrito, justificativas. As justificativas apresentadas
deverao ser analisadas pelo Conselho Estratégico.

§ Unico - O ocupante de cargo eletivo que cometer quaisquer infracdes
contidas no inciso Il deste artigo, devera de imediato ser suspenso, até a total
regularizagéo de seus débitos, de suas obrigagdes estatutarias e legais

Il - Sera destituido de seu cargo aquele que:

a) Deixar de pagar qualquer obrigagdo pessoal pecuniaria e periddica,
por mais de seis (6) meses;
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b) Deixar de cumprir o Estatuto e as decisdes exaradas por érgaos
competentes da associacao;

c) Adotar atitudes publicas que impliqguem em descrédito para
Associagédo, ou enfraquecimento de sua capacidade de coordenagéo
e defesa dos interesses sob seu patrocinio, ou impedindo ou
causando dificuldades para o preenchimento de seus fins sociais;

d) Deixar de consultar, previamente, a Associagéo, sobre assuntos da
alcada desta, emitindo opinides ou declaragées publicas;

e) Se ausentar as reunides de forma frequente, que possa prejudicar os
trabalhos da Associagdo, segundo avaliagdo do Conselho
Estratégico.

§ 1° - O ocupante de cargo eletivo que cometer quaisquer infragdes contidas no
inciso Ill deste artigo, devera de imediato ser substituido.

§ 2° - As representagcbes apresentadas contra qualquer ocupante de cargo
eletivo ou diretivo deverdo seguir o procedimento detalhado no Cédigo de
Conduta.

Art. 22° - As penalidades previstas neste Capitulo serdo impostas pelo
Conselho Estrategico.

§ 1° - A aplicagdo das penalidades, sob pena de nulidade, deve preceder a
audiéncia do associado, a qual pode aduzir por escrito a sua defesa, no prazo
de dez (10) dias, contados do recebimento da notificagéo.

§ 2° - Da penalidade imposta cabera recurso dentro de quinze (15) dias da
ciéncia junto a associag&o, para encaminhamento e deliberagdo na Assembleia
Geral.

§ 3° - A decisdo da Assembleia Geral é soberana e nédo caberdo outros
recursos.

Art. 23° - Os associados que tenham sido excluidos por justa causa do quadro
social podem nele reingressar, desde que se reabilitem, a juizo do Conselho
Estratégico e posterior aprovagdo da Assembleia Geral, bem como liquidem
seus débitos, quando se tratar de atraso de pagamento.

CAPITULO IV

DO PROCESSO ELEITORAL - DA CAPACIDADE DE VOTAR E SER
VOTADO

Art. 24° - Estard apta a participar do processo eleitoral o associado da
entidade, que preencher os requisitos dos incisos | a lll, podendo votar em
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assembleia apenas os associados pertencentes a categoria de Associado
Fundador e Associado Efetivo.

| - Regularmente filiada a mais de seis (6) meses a Entidade;

Il - Em pleno gozo de seus direitos e deveres, na conformidade deste
Estatuto;

lll - Representada por quem de direito, consoante sua respectiva carta
constitutiva.

§ 1° - Cada associado tem direito a um (1) voto, independentemente do nimero
de seus representantes legais ou de suas filiais.

§ 2° - O associado podera se fazer representar nas Assembleias inclusive com
direito a voto, por procurador, dé preferéncia que também seja associado,
desde que ndo haja impedimento legal ou estatutario, ndo podendo, cada
procurador, representar mais que duas (2) associados em cada ato. O
procurador devera ser constituido através de instrumento de mandato com a
frma do representante legal do associado, sem necessidade de
reconhecimento em Cartério.

Art. 25° - Sdo condicbes para ser votado, além de outras disposi¢des previstas
no presente Estatuto:

| - Fazer parte de chapa que venha a ser registrada para concorrer as
eleicdes, ndo sendo admitidas inscri¢gdes individuais.

Il - Estar o candidato, na data do registro da chapa, em efetiva atividade
na empresa associada que representa, como titular, sécio ou diretor;

Il - Estar a empresa que o candidato representa, na data do registro da
chapa, associada a seis (6) meses, no minimo;

IV - Nao podera exercer seu cargo, ou mesmo ser eleita qualquer
associado que nao esteja em dia com suas contribuigdes e as suas
obrigacdes estatutarias e legais junto a Associagéo.

Art. 26° - O processo eleitoral tem como principios:

I - Voto secreto, havendo mais de uma chapa, ou aclamagéo, no caso de
chapa unica;

Il - Preclusividade das etapas do processo, de modo que, vencida uma
etapa sem interposi¢éo de recursos ou protesto, ndo se podera ventilar
matéria afeta 2 mesma na etapa ou etapas seguintes;

[l - Lealdade comportamental dos candidatos;

IV - Imutabilidade das regras eleitorais na conformidade deste estatuto.
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§ 1° - As chapas que concorrerdo a eleicdo deverdo ser registradas até quinze
(15) dias antes da Assembleia que realizara as eleigdes, na secretaria da
associagéo, em horario de funcionamento desta, mediante protocolo firmado
pelo secretario.

§ 2° - As chapas, devidamente registradas, deverdo ser afixadas na sede da
associacao, em local acessivel, para conhecimento de todas os associados,
quarenta e oito (48) horas apés seu registro, no maximo.

§ 3° - O Presidente do Conselho Estratégico podera ser reeleito somente por
um mandato consecutivo.

§ 4° - As chapas que concorrerdo a eleicdo deverdo conter entre seus
membros, obrigatoriamente, pelo menos quatro Associados Fundadores, sob
pena de indeferimento de sua inscricdo pela comissdo eleitoral ou pelos
organizadores da eleicéo.

§ 5° - No maximo 4 integrantes do Conselho podem ser reeleitos por mais um
mandato consecutivo.

§ 6° - O Conselho se renova 50% (cinquenta por cento) a cada mandato.

§ 7° - A permanéncia continua de um conselheiro ¢ de no méximo 4 (quatro)
anos consecutivos, sendo que, excluido o Presidente do Conselho Estratégico
qualquer componente deste Conselho poderd permanecer por mais tempo se
eleito for como Presidente.

§ 8° - As chapas apresentadas j& deverdo indicar o Presidente e Vice-
Presidente.

CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAO
Art. 27° - A estrutura administrativa da ABCIC seré& constituida por:

I- Assembleia Geral;

[l- Conselho Estratégico;
11- Diretoria Executiva;
V- Conselho Fiscal:

V- Comités Técnicos.

-
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SECAO |
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 28° A Assembleia Geral, poder soberano da Entidade, é a reuniéo legal
dos associados em situagdo regular ante a Associagéo, com amplos poderes
para retificar, ratificar, aditar ou anular, no todo ou em parte, quaisquer atos de
administracdo, deliberando sempre de conformidade com este Estatuto.

Art. 29° - As sessdes de Assembleia Geral serdo Ordinarias e Extraordinarias,
devendo ser convocadas, em qualquer hipétese, por edital firmado que sera
encaminhado aos associados mediante fax, telex, telefone, correio eletrénico
ou qualquer meio de comunicag&o, com antecedéncia minima de cinco (5) dias
de sua realizacao, designando lugar, dia, hora e ordem do dia.

Art. 30° - As sessbes de Assembleia Ordinarias tém por finalidade eleger o
Conselho Estratégico e o Conselho Fiscal, conforme preceitua este Estatuto,
devendo, para este fim, ser realizada a cada dois anos, até o final do més de
abril, com posse imediatamente ao término do mandato anterior.

§ 1° - Os membros do Conselho Estratégico e do Conselho Fiscal
permanecerdo em pleno exercicio dos cargos e poderes inerentes aos
mesmos, até a efetiva posse dos sucessores.

§ 2° - Nas sessdes ordinarias seréo tratados também os assuntos integrantes
da ordem do dia bem como, anualmente, deliberar-se-a sobre o balango e a
prestacdo de contas do ano anterior, no primeiro semestre, assim como sobre
0 orcamento da receita e despesa para o exercicio subsequente, no segundo
semestre.

Art. 31° - As demais Assembleias Gerais sdo Extraordinarias, podendo ser
convocadas:

| - Quando o Presidente do Conselho Estratégico julgar pertinente ou
necessario;

Il - A requerimento dos Associados Fundadores e Efetivos em pleno
gozo de seus direitos, em nimero nunca inferior a um quinto (1/5), os
quais especificarao, pormenorizadamente, os motivos da convocacao;

IIl - Pelo Presidente Interino do Conselho Estratégico, conforme art. 37°,
paragrafo unico deste Estatuto.

§ 1° - A convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, quando de iniciativa
dos elencados no inciso Il e Il acima, ndo pode se opor o Presidente do
Conselho Estratégico, a quem cabe tomar as providéncias para a sua
realizagéo dentro de dez (10) dias, contados da entrada do requerimento na

secretaria.
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§ 2° - Na hipdtese do paragrafo anterior, deixando o Presidente do Conselho
Estratégico de promover a convocacéo, fa-la-a, expirado o prazo assinalado, os
que deliberaram realiza-la, notificando o Presidente do Conselho Estratégico.

§ 3° - Deve comparecer a Assembleia Geral Extraordinaria, convocada na
forma dos paragrafos 1° e 2°, a maioria dos que a solicitaram, sob pena desta
nao se instalar.

Art. 32° - As Assembleias Gerais s6 podem tratar dos assuntos para os quais
foram convocadas.

§ 1° - Instala-se a Assembleia Geral, em primeira convocag&o, com a presenga
da maioria absoluta dos Associados Fundadores e Associados Efetivos, em
pleno gozo de seus direitos, e, em segunda convocagéo, 30 minutos apds, com
qualquer numero, ressalvados os casos previstos neste Estatuto.

§ 2° - As sessdes deverdo ser presididas pelo Presidente do Conselho
Estratégico ou pelo Presidente Executivo na auséncia ou delegagdo daquele,
que abrira a sessao declarando o numero de presengas.

§ 3° - Na auséncia de ambos, as sessdes serdo presididas por um dos
presentes, acolhido pelos demais, obedecendo a seguinte ordem:

a) Membro do Conselho Estratégico;

b) Membro do Conselho Fiscal;

c) Membro do quadro associativo escolhido por votagdo ou aclamagéo
entre os presentes;

§ 4° - As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples de votos dos
associados presentes.

§ 5° - Em caso de empate nas votagdes néo secretas, o Presidente da Sesséo
profere o voto pessoal de qualidade. Nas votagdes secretas o empate importa
em rejeicao.

§ 6° - Nas Assembleias Gerais convocadas com vistas a apreciagcdo de
alteracbes do Estatuto, do Cédigo de Conduta, ou da destituicio dos
administradores € exigido o voto concorde de dois tergos (2/3) dos presentes a
assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou
com menos de um tergo (1/3) nas convocagdes seguintes.

§ 7° - Nao é permitida qualquer alteragéo no Estatuto que altere o processo
eleitoral no periodo compreendido entre seis (6) meses antes de ferir-se o
processo eleitoral, sendo permitida as demais alteracoes.

§ 8° - O associado podera se fazer representar nas Assembleias inclusive com
direito a voto, por procurador, dé preferéncia que também seja associado,
desde que nao haja impedimento legal ou estatutario, ndo podendo, cada
procurador, representar mais que duas (2) associados em cada ato. O
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procurador devera ser constituido através de instrumento de mandato com a
frma do representante legal do associado, sem necessidade de
reconhecimento em Cartério.

Art. 33° - Poderdo ser tomadas por escrutinio secreto as deliberacdes da
Assembleia Geral concernentes aos seguintes assuntos:

| - Tomada e aprovacao de Contas;
Il - Orgamento de receita € despesa, seus ajustes e retificagdes;
[l - Aplicagéo do patriménio;

IV - Julgamento dos atos do Conselho Estratégico, relativos as
penalidades impostas aos associados e aos ocupantes de cargos
eletivos.

§ Unico - O sistema de voto secreto podera ser utilizado na deliberagdo de
outros assuntos se assim for solicitado e a maioria dos presentes o aprovar.

SEGAO Il
DO CONSELHO ESTRATEGICO

Art. 34° - O Conselho Estratégico sera composto por até 9 (nove) membros,
com um Presidente, um Vice-Presidente, e até 07 (sete) Conselheiros, eleitos
pela Assembleia Geral Ordinéria, entre representantes dos Associados, dentre
os Associados Fundadores e Associados Efetivos, para um mandato de 02
(dois) anos, com possibilidade de reeleicdo respeitando o estabelecido no
processo eleitoral, artigo 25, inciso IV.

§ Unico - Na composicdo do Conselho Estratégico deverao ser considerados
0s seguintes criterios:

a) A representacdo dos Associados devera ser feita por um dos seus
acionistas, por Diretor Executivo ou por outro Diretor desde que tenha
reconhecida atuag&o no setor que devera ser comprovada através da
apresentacdo de curriculo no ato inscrigdo da chapa que concorrer as
eleigdes;

b) No minimo 4 Associados fundadores ou Associados Efetivos que
tenham no minimo 7 (sete) anos consecutivos de filiacdo e
preferencialmente contemplando todas as regiées do pais representadas
na entidade, afim de resguardar o seu carater nacional.

c) Cada conselheiro nomeard um suplente que podera substitui-lo nas
suas eventuais impossibilidades.
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Art. 35° - O Presidente respondera legalmente pela entidade.

Art. 36° - O Vice-Presidente auxiliard o Presidente no desempenho de suas
atribuigdes e o substituird automaticamente nos seus impedimentos legais e
em suas eventuais auséncias.

Art. 37° - Caso haja renuncia ou destituicdo do Presidente do Conselho
Estratégico, o Vice-Presidente assume automaticamente a Presidéncia até o
final do mandato.

§ Unico - Na impossibilidade do Vice-Presidente assumir o cargo, o Conselho
Estratégico elegerd por maioria absoluta um dos seus membros como
Presidente Interino, que convocara uma Assembleia Geral Extraordinaria para
a eleicdo do Presidente e de demais membros para compor a integralidade do
Conselho Estratégico.

Art. 38° - E atribuicdo do Presidente do Conselho Estratégico, a contratacéo e
demissdo do Presidente Executivo, sendo que é necessério a validagédo ou
aprovacao pelo Conselho.

Art. 39° - Compete ao Conselho Estratégico da ABCIC:
| - O desenvolvimento e planejamento da ABCIC segundo as diretrizes
estabelecidas pela Assembleia, orientando prioridades e agbes visando
o cumprimento dos objetivos estabelecidos no art. 5° deste estatuto;
Il - Eleger a Diretoria Executiva;
IIl - Aprovar as propostas de afiliagdo dos associados;
IV- Propor as Assembleias as diretrizes gerais de agdo da ABCIC;
V- Assegurar o cumprimento do que foi estabelecido em Assembleia;

VI - Deliberar sobre o orgamento geral da ABCIC;

VII- Propor a Assembleia Geral eventuais alteragées do Estatuto, Cédigo
de Conduta e Regulamento Técnico;

VIII - Estabelecer e Propor em Assembleia o valor das obrigacées
financeiras dos Associados;

IX - Aprovar a criagdo de novos Comités Técnicos ou propor o
encerramento de um comité ja existente;

X - Analisar e deliberar sobre questées propostas pela Diretoria
Executiva ou pelos coordenadores dos Comités Técnicos;

Xl - Deliberar sobre a afiliagdo em entidades afins nacionais e
internacionais, nomeando seu representante;
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XII - Deliberar sobre necessidades de alteracéo na estrutura operacional
da Associagao;

Xl - Deliberar sobre mudanca de sede da ABCIC;

XIV- Conhecer e julgar os atos disciplinares dos associados e aplicar as
penalidades de acordo como Estatuto e o Cédigo de Conduta.

§ 1°- O Conselho Estratégico da ABCIC se reunira ordinariamente 04 (quatro)
vezes ao ano, de acordo com a ordem do dia estabelecida na convocacgéo. As
datas de cada uma das reunifes serdo pré-estabelecidas anualmente,
confirmando-se sempre na reunido anterior.

§ 2° - Em carater extraordinario o Conselho podera se reunir por convocagao
do Presidente ou no minimo de 1/3 de seus membros.

§ 3° - As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples dos votos presentes,
cabendo ao Presidente o voto de desempate e ndo poderao ser validadas se o
numero de conselheiros presentes for inferior a 05 (cinco).

§ 4° - Os membros do Conselho Estratégico que nao puderem participar da
reunido, deverdo justificar a sua auséncia, sendo que o nido comparecimento a
duas reuniées consecutivas ou quatro reuniées durante o mandato, culminara
no desligamento, ainda que tenham ocorrido as justificativas.

§ 5° - O suplente designado pelo associado eleito podera representa-lo em
eventuais auséncias do Membro do Conselho, desde que n&o seja de forma
consecutiva.

§ 6° - O calendario das reunides sera anual e em havendo alteracées de data,
esta regra ndo se aplicara integralmente.

§ 7° - Os membros do Conselho, quando impossibilitados de participar da
reunido do Conselho Estratégico, quer presencialmente ou por fone ou video
conferéncia, poderao se manifestar, referente a assuntos pertinentes a pauta
da reunido, através de correio eletrénico, fax, ou por meios teleinformaticos,
com antecedéncia minima de 48 horas da reuniao.

§ 8° - Fica a critério do Presidente do Conselho, determinar a presenca ou nao,
sem direito a voto, do Presidente Executivo e demais Diretores, para reunides
do Conselho Estratégico.

§ 9° - Os ex-presidentes, ainda integrantes da associagdo, serdo
permanentemente convidados a integrar as reuniées, com voz, mas sem direito
a voto.

§ 10° - O Presidente podera convocar terceiros a participarem das reunides de
Conselho, mediante aprovacgao de 2/3 dos seus componentes.
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Art. 40° - Compete ao Presidente do Conselho Estratégico, podendo delegar
totalmente ou parcialmente suas atribuicbes a outrem, em especial, ao
Presidente Executivo:

| - Dirigir e administrar a entidade, cumprindo e fazendo cumprir as
disposicdes estatutarias, bem como as disposicdes regulamentares
internas;

Il - Contratar os profissionais necessarios aos servigos da associag3o,
licenciando-os ou demitindo-os quando entender necessario;

[l - Executar e fazer executar as deliberagdes do Conselho desde que
em conformidade com a Assembleia Geral e o Estatuto;

IV - Propor a Assembleia Geral reforma dos Estatutos e outras
providéncias quando deliberado pelo Conselho Estratégico;

V - Prestar ao Conselho Fiscal todos os esclarecimentos que este
necessitar para o bom desempenho de sua missio;

VI - Levar ao Conselho, os casos omissos no Estatuto desde que nao
sejam da competéncia exclusiva da Assembleia Geral;

VII - Representar a Entidade, ativa ou passivamente, em juizo ou fora
dele, inclusive perante quaisquer reparticées publicas federais, estaduais
€ municipais, sempre que necessario for:

VIII - Convocar, abrir, presidir e encerrar as reuniées do Conselho
Estratégico, dirigindo todos os trabalhos e adotando, na ordem destes, a
praxe que julgar mais conveniente para o seu bom andamento;

IX - Assinar, juntamente com um dos Diretores ou com o Presidente
Executivo, cheques e outros documentos que se tornem necessarios
para movimentar contas correntes ou cumprir obrigacdes de natureza
semelhante assumidas pela Entidade.

§ Unico - Para os fins deste inciso, também ser&o permitidas assinaturas em
conjunto de duplas formadas tanto pelo Presidente Executivo e um Diretor,
como por dois Diretores, mediante procuragéo do Presidente do Conselho.

X - Assinar a aprovagao de novos associados, quando deliberadas pelo
conselho;

Xl - Apresentar, anualmente, a Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria o relatério das atividades realizadas e os demonstrativos
financeiros;

XIl - Convocar, nas épocas proprias e em conformidade com este
Estatuto, as Assembleias Gerais Ordinarias, Extraordinarias e do

Conselho Estratégico;
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Xl - Assinar, juntamente com o responsavel pela contabilidade da
Entidade, o balango geral de ativo e passivo.

XIII - Rubricar livros e demais documentos oficiais da Associagéo, desde
que privativos de suas atribuigbes, inclusive assinando termos de
abertura e encerramento;

XIV - Aceitar, ou mesmo rejeitar, contribuicées e doagbes, em nome da
ABCIC, ap6s aprovagao do Conselho Estratégico;

XV - Exercer a administragéo financeira dos recursos da ABCIC e zelar
pela preservagéo e incremento do patrimdnio da associa¢ao;

XVI - Contratar, ou demitir, na forma da legislagdo vigente, os
funcionarios necessarios para operacionalizagdo da ABCIC.

SEGCAO Il

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 41° - A Diretoria Executiva sera composta por um Presidente Executivo e
04 (quatro) Diretores.

§ 1° - O Presidente Executivo sera um profissional contratado sob a
responsabilidade do Presidente do Conselho Estratégico, que lhe delega
poderes para representa-lo atuando em seu nome, representando a entidade
no que for estabelecido e delegado, atuando juntamente com os Diretores na
diretoria executiva da ABCIC.

§ 2° - Os Diretores totalizam 04 (quatro) representantes dos associados,
designados pelo Conselho Estratégico, escolhidos entre os Associados
Fundadores ou Efetivos que tenham no minimo 3 (trés) anos consecutivos de
filiagao, podendo ser ou ndo pertencer as mesmas empresas que integram o
Conselho Estratégico. No caso de interrup¢cdo do mandato, o Conselho
designara o substituto ao cargo.

§ 3° - O Conselho Estratégico designara os 04 (quatro) Diretores na primeira
reunido que se realizar apés a eleigéo e estes cumprirdo mandato de 02 (dois)
anos, permanecendo em pleno exercicio dos seus cargos até a efetiva
designacao e posse de seus sucessores.

Art. 42° - Compete ao Presidente Executivo cumprir todas as fungbes que a ele
forem delegadas pelo Presidente do Conselho Estratégico e em especial
cumprir o plano de atividades estabelecido pelo Conselho Estratégico, em
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conformidade com as deliberagbes em Assembleias e com o Estatuto,
devidamente aprovado pelo mesmo.

Art. 43° - Compete aos Diretores:

| - Diretor Tesoureiro: atuar na gestdo administrativa, financeira e
contabil, juntamente com o Presidente Executivo;

Il - Diretor Técnico: atuar na gestdo técnica, juntamente com o
Presidente Executivo. Englobando atividades de normalizagdo e P&D;

[l - Diretor de Marketing: atuar na gestdo de comunicacio e promogéo
da entidade juntamente com o Presidente Executivo;

IV - Diretor de Desenvolvimento: atuar na gestdo da estrutura dos
comités técnicos juntamente com o Presidente Executivo, convénios,
consultorias e demais atividades estruturantes com vistas ao
desenvolvimento da entidade e novas perspectivas de aplicacio para o
sistema construtivo.

§ 1° - Aos Diretores também cabera atribuigdo de representar a Presidéncia do
Conselho Estratégico ou a Presidéncia Executiva em suas eventuais
impossibilidades, bem como poderdo receber atribuicbes especificas de
representacao quando designadas pelo Conselho Estratégico.

§ 2° - A Diretoria Executiva podera se reunir para avaliar as atividades da
associagéo, sendo que os Diretores podero individualmente ou nas atividades
afins serem convocados pelo Presidente Executivo para assuntos especificos
de suas atribuicoes.

Art. 44° - Na hipdtese de renuncia ou falecimento de um membro da Diretoria
Executiva, o Conselho Estratégico indicard um substituto para completar o
mandato, sendo que a indicagdo do Presidente Executivo serd sempre
atribuicéo do Presidente do Conselho.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 45° - O Conselho Fiscal ser4 composto por até 03 (trés) Membros Efetivos
podendo ter suplentes, eleitos a cada 2 (dois) anos pela Assembleia Geral, por
ocasido da eleicdo do Conselho Estratégico.

§ Unico - Os Suplentes substituirdo, em conjunto ou separadamente, os
membros efetivos em seus eventuais impedimentos, rentincias ou exclusées.
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Art. 46° - Ao Conselho Fiscal compete:

| - Propugnar pelo fiel cumprimento deste Estatuto e demais disposi¢des
regulamentares, diligenciando como zelo pelo bem-estar geral,
fiscalizando a vida da Sociedade na forma prevista neste Diploma;

I - Examinar atentamente as contas da Diretoria Executiva,
apresentando parecer particularizado e opinando a respeito de sua
aprovacao ou rejeicdo, por parte da Assembleia Geral;

[ll - Dar parecer sobre o balanco e a prestacido de contas de cada
exercicio, sobre a previsdo de receita e despesa para o exercicio
seguinte e sobre a retificagdo orgamentaria.

§ 1° - Quando julgar conveniente, o Conselho Fiscal podera contratar, mediante
preévio ajuste com a Diretoria Executiva sobre a remuneragéo, servicos de
auditoria externa independente, para auxilid-lo no desempenho de suas
incumbéncias.

§ 2° - Serédo coniventes os membros do Conselho Fiscal que no observarem
rigorosamente todo o movimento financeiro da Associagéo, tendo, para tanto,
ilimitados poderes de fiscalizagdo, outorgados néo s6 pela Assembleia Geral
como, também, por este Estatuto.

SECAO V

DOS COMITES TECNICOS

Art. 47° - Os Comités Técnicos tém como missdo o desenvolvimento de temas
especificos para os quais foram criados, suas atividades devem ser geridas por
um coordenador eleito pelos integrantes e validado pelo Conselho Estratégico.

I - O coordenador podera deixar suas fungbes por solicitagao propria; a
cada trés anos, coincidindo com a renovagdo do Conselho Estratégico
ou por decisdo do Conselho Estratégico a qualquer tempo, caso seja
evidenciada inatividade do comité ou atuagdo em desacordo aos
preceitos deste Estatuto no que diz respeito ao art. 5°, inciso IlI;

Il - A frequéncia de reunides sera estabelecida pelo coordenador do
comité conforme consenso de seus integrantes, levando em
consideracdo as necessidades das atividades em andamento;

Il - As reuniées devem estar documentadas pela sua convocago, lista
de presencga e ata;

IV - Para a instalagdo de um novo comité sera divulgada a todos os
associados, através de e-mail, a data da reunio inicial;

Av: Queiroz Filho, n? 1.700 — Torre B — Sala 405 — Vila Hamburguesa
S3o Paulo/SP — CEP: 05.319-000 >
¢

www.abcic.org.br / E-mail: abcic@abcic.org.br - Tels: (11) 3763-2839 ou (11) 3021-5733
/7




/N

gg? Oficial de Registrode Titulos ¢ Documentos ¢
Civil dg PgSsoa Juridica - §.P,

e=Abcic s 36238 s

Associacdo Brosileira da Construgdo
industrializado de Concrelo

V - E prerrogativa do Conselho Estratégico definir as categorias
associativas que fardo parte de um determinado Comité, bem como a
eventual participagéo de profissionais técnicos néo associados, como
convidado;

VI - A solicitagéo de ingresso ao Comité devera ser encaminhada, por e-
mail para a associacao;

VIl - Somente serdo admitidos representantes das empresas e
profissionais técnicos associados, que estejam em dia com suas
contribuicdes financeiras;

VIII - Serdo necessarios no minimo 5 (cinco) membros e no maximo 15
(membros), para o funcionamento de um Comité Técnico;

X - Poderdo ser formados grupos de trabalho especificos quando
houver interface entre dois Comités Técnicos distintos;

X - Admitem-se membros correspondentes, para o caso de associados
que estdo distantes da ABCIC inclusive associados internacionais;

Xl - O desligamento de um membro do Comité se dara quando néo
houver cumprimento dos compromissos de trabalho assumidos perante
o Comité; falta a trés reunides consecutivas (exceto para membros
correspondentes), ou atuacdo em desacordo com o art. 5° e inciso Il
deste Estatuto. O desligamento devera ser validado pelo Conselho
Estratégico;

Xl - O Comité contara com o apoio da Presidéncia Executiva para seu
desenvolvimento e posteriormente, sempre que identificadas
necessidades especificas pelo coordenador;

Xl - A dissolucdo de um Comité Técnico podera ocorrer mediante a

solicitacdo do Coordenador devidamente justificada ao Conselho
Estratégico.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

Art. 48° - O patriménio e a as fontes de recursos para manutengdo da ABCIC
serao constituidos e originados:

I Pelos bens e direitos a ela transferidos;
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Il Dos recursos advindos de contratos, convénios e qualquer outro
ajuste contratual,

Ill.  Pelos bens adquiridos no exercicio de suas atividades;

IV.  Das contribuicdes pagas pelos seus Associados;

V. Das receitas geradas pelos programas, eventos, cursos e demais
atividades;

VI.  Dos valores recebidos de convénios, contratos e termos de parceria
ou de cooperacao firmados com entidades privadas, nacionais ou
estrangeiras, destinados ou nédo a incorporagéo em seu patriménio;

VIl. Das contribuigdes voluntarias, doagées e patrocinios;

VIIl. Davenda de publica¢des, produtos, estudos e projetos;

IX.  Dos valores pagos por inscrigdes em eventos que promover;

X. Dos bens e valores que lhe sejam destinados, na forma da lei, pela
extincdo de instituicdes similares;

XI.  Dos legados, herancgas, direitos, créditos e/ou quaisquer contribuicées
de pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou néo;

XIl. Da exploracéo, direta ou por meio de contratos com terceiros, de
marcas, patentes e direitos autorais de sua titularidade;

XIll.  Da remuneragéo de servigos que prestar,

XIV. Dos rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patriménio sob a sua administragéo;

XV. Dos rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades
realizadas para a consecucgéo dos seus objetivos sociais;

XVI. Outros rendimentos e receitas ndo especificados expressamente.

Art. 49° - Os atos que importem em malversagéo ou dilapidagéo do patriménio
acarretam a destituicdo dos administradores responsaveis e o ressarcimento
pelos danos causados, além da sang¢ao penal cabivel.

Art. 50° - Os bens iméveis s6 podem ser alienados ou gravados mediante
permissdo expressa da Assembleia Geral a luz de parecer favoravel dos
Conselhos Estratégico e avaliagdo prévia por organizagdo legalmente
habilitada para tal fim.

Art. 51° - A aquisicéo de bens imoéveis € aprovada pelo Presidente do Conselho
Estratégico, apds manifestacdo favoravel dos demais membros do Conselho
Estratégico e do Conselho Fiscal.

Art. 52° - No caso de dissolucdo da Entidade, o que se da necessariamente em
Assembleia Geral Extraordinaria, serao nomeados trés liquidantes dentre os
Associados para procederem a liquidagdo, em consonancia com as
disposicoes legais pertinentes.

| - A Assembleia Geral determina o modo da liquidagéo, estabelecendo
roteiro ou programa a ser obedecido pelos liquidantes;

I - A Assembleia Geral pode, em qualquer tempo, substituir os
liquidantes, se comprovado que ndo vem cumprindo suas atribuicées de
forma satisfatéria, sendo obrigatéria a prestacéo de contas da gestéo;
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Ill- Concluida a liquidagédo e pagas as dividas decorrentes de suas
responsabilidades, o remanescente do seu patriménio liquido sera
destinado a entidade GRAAC — Grupo de Apoio ao Adolescente e a
Crianca com Cancer.

§ Unico - Se na época da dissolugdo a referida entidade ndo mais existir, a
Assembleia deliberara a outra entidade de fins idénticos ou semelhantes.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 53° - A ABCIC em nenhuma de suas atividades visarda ao lucro, nem
distribuira bonificagbes, excedentes operacionais brutos ou liquidos,
dividendos, vantagens de qualquer espécie ou parcelas de seu patriménio, a
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou associados, devendo
reverter todos os ganhos advindos de sua atuagdo para a consecucdo de suas
finalidades, podendo criar fundos ou procurar meios de financiamento junto a
entidades nacionais e internacionais.

Art. 54° - Todos os associados que ocuparem cargos eletivos pela Assembleia
Geral, Conselho estratégico ou Comités Técnicos, ndo serdo remunerados, sob
qualquer hipétese, para tal mister, seja qual for o cargo ocupado.

Art. 55° - O Presidente Executivo n&o é considerado dirigente da ABCIC, pois
toda sua atuacdo e competéncia dependem exclusivamente de delegagao que
podera ser outorgada de forma Unica e exclusiva pelo representante legal da
ABCIC, fungéo esta exercida pelo Presidente do Conselho Estratégico, sendo
sim este o dirigente da Associacdo, conforme todas as competéncias a ele
atribuidas neste Estatuto.

Art. 56° - S&0 nulos de pleno direito os atos praticados que sejam contrarios ao
preceituado neste Estatuto.

Art. 57° - Todos quantos forem incumbidos para o exercicio de missdo de
qualquer natureza, as expensas da Associagdo, ficam obrigados a prestagéo
de contas e apresentagao de relatério dentro de trinta (30) dias do regresso,
prorrogaveis por igual prazo em casos justificados.

Art. 58° - S&o Associados Fundadores as empresas que participaram da
assembleia de fundacdo da entidade enquanto permanecerem ativas e
associadas.
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